Asociacion Benefactora de Nifos “ASOBEN”

NIT. 800.219.710-5

Personeria Juridica No. 067 del 11 de Febrero de 1994 - Bogota, D.C.

CONTRATO POR ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS

NOMBRE DEL CONTRATANTE ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS “ASOBEN'

DIRECCION DEL CONTRATANTE AV CALLE 63 # 70 - 31 - BOGOTA, D.C

NOMBRE DEL CONTRATISTA WENDY JOHANNA PARRA MURILLO

NUMERO DE IDENTIFICACION 1.014.249.015 DE BOGOTA

CARGO AUXILIAR EN ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

DESEMBOLSO MENSUAL $2.975.100

PERIODO DE DESEMBOLSO 10 DE CADA MES

FECHA DE INICIO 26 DE ENERO DE 2026

FECHA DE CULMINACION 22 DE FEBRERO 2026
JARDIN INFANTIL COFINANCIADO LA FLORIDA

LUGAR DE TRABAJO CALLE 68 A# 91— 17 / BARRIO FLORIDA BLANCA - LOCALIDAD ENGATIVA
BOGOTA, D.C

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar los servicios de Auxiliar en Atencion a la Primera Infancia para la implementacion

lineamientos pedagdgicos y curriculares de la educacion inicial, del Jardin Infantil Cofinanciado La Florida en el marco

proceso de Atencion Integral a la Primera Infancia

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Apoyar en la construccion o actualizacion, implementacion y divulgacion del proyecto

2. pedagbgico, a través de acciones articuladas que involucren a la totalidad de profesionales y familias, acorde a las
orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.

3. Apoyar la implementacion de la planeacion pedagégica, teniendo en cuenta los siguientes criterios: intencionalidad,
ambientes, estrategias valoracion, seguimiento al desarrollo y reflexion pedagogica

4. Apoyar la documentacion de las experiencias pedagdgicas vivenciadas con las nifias, nifios familias u otros actores,
rescatando las voces, saberes, sentires, asi como los aprendizajes y reflexiones acorde a los propésitos de la educacion
inicial.

5. Apoyar el disefio y disposicion de ambientes acogedores y protectores en coherencia con las experiencias pedagogicas
planeadas, de manera continua y dinamica.
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Implementar acciones de promocion de alimentacion saludable y précticas de cuidado s
momentos de la atencion, partiendo del reconocimiento de la nifia y el nifio como sujeto de derechos Y de acuerdo con
las orientaciones técnicas de la SDIS.

Apoyar las acciones de articulacion con los profesionales transversales (psicologia,ed
enfermeria) para potenciar el desarrollo integral de las nifias y los nifios de la unidad operativa asignada,

ucacion especial, nutricion y
en garantia

de sus derechos de acuerdo a las orientaciones técnicas establecidas por la SDIS.
Informar oportunamente de cualquier situacion de inobservancia, amenaza o vulneracién de derechos a las niiias y los
nifios participantes del servicio, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de deber de denuncia y las demas

orientaciones emitidas por la SDIS.

Apoyar la activacion de las rutas administrativas por presunta inobservancia, amenaza o vulneracion de derechos a las
nifias y los nifios participantes del servicio ante las autoridades competentes, asi como el seguimiento que sea
pertinente a cada una de estas, de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de deber de denuncia y las deméso
orientaciones emitidas por la SDIS y hacer el seguimiento que corresponda a cada una de estas.

Dar cumplimiento al procedimiento de activacion de la poliza de accidentes personales vigente, e informar
oportunamente frente a cualquier situacion de accidentalidad presentada durante la jomada de permanencia de las
nifias y los nifios en el servicio, realizando acompafiamiento a la familia al momento de la activacion, seguimiento
posterior al evento y apoyar el registro oportuno en la base de informacion de accidentes, de acuerdo con las
orientaciones técnicas de la SDIS

Guardar y custodiar con absoluta reserva la informacion que maneje 0 a la que tenga acceso durante la ejecucion del
contrato, evitando su destruccion o utilizacion indebida; en caso de cualquier dafio generado, pérdida parcial o total de

la documentacion, debera informar de manera inmediata al apoyo de supervision y realizar la reconstruccion de los
documentos y/o expedientes respectivos, asi como las demas acciones sefialadas en los procedimientos definidos por

la SDIS y la normatividad legal vigente.

Implementar acciones dirigidas a la prevencion de situaciones de presunta vulneracion de los derechos de nifias, niﬁo@
participantes de los servicios de la subdireccion para la infancia,mediante la implementacion de las acciones de acuerdo
con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevencion de situaciones de presunta vulneracion de los
derechos de las y los participantes de los servicios, modalidades y estrategias que hacen de la subdireccion para la
infancia, de acuerdo con los lineamientos de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

Cumplir con las demés actividades asignadas por el supervisor, relacionadas con el objeto contractual
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pago de su nomina, con los soportes correspondientes.
16. Garantizar el suministro de alimentos en forma gratificante, satisfactoria, motivadora y estratégica a las nifias y ninos
evitando la mixtura de alimentos preparados solidos y liquidos (mezcla de sopa y seco) para su ingesta
17. Cumplir con lo descrito en el memorando notificado el 12/05/2024, con Rad: 12024058040 “Orientaciones para el uso
de dispositivos moviles por parte de las y los colaboradores de los Jardines Infantiles diurnos, Nocturnos, y Casas de
Pensamiento Intercultural”
18. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente
documento y en constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.
19. Cumplir con los componentes y entrega de informes de conformidad con los estandares de calidad de la educacion
inicial:
a. Condiciones de estructura para la atencion
b. Linea de desarrollo de gestion ambiental
c. Interacciones y Experiencias
d. Familias y Comunidades
e. Bienestar Integral
f.  Equipo Humano
g. Liderazgo y Gestion Integral
20. En caso de presentarse conflicto laboral se realizara el proceso de acuerdo al protocolo de resolucion de conflictos.
Y demas obligaciones que se designen en el marco de las actividades propias del proyecto y del objeto del contrato.
21. Entregar cuenta de cobro de manera fisica y digital durante los 2 (dos) primeros dias habiles después del recibido del
pago de su ndmina, con los soportes correspondientes.
22. Cumplir con el horario estipulado, ingreso 7:00 a.m. Salida 5:00 p.m.
23. Informar de manera escrita y con 2 (dos) dias de anterioridad permiso laboral por citas médicas o situaciones de orden
doméstico
24. E| presente contrato es de prestacion de servicios profesionales, celebrado en el marco de un Convenio de
Asociacion con la Secretaria Distrital de Integracién Social - SDIS, y en consecuencia no genera vinculo laboral,
ni prestaciones sociales entre las partes, de conformidad con la legislacion colombiana, el articulo 355 de la Constitucion
Politica y las normas que regulan los convenios de asociacion.
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25. El contrato podra darse por terminado por mutuo acuerdo, por incumplimiento de alguna de las partes o por las demas
causales previstas en Ia ley.

26. Ella CONTRATISTA declara no encontrarse incurso(a) en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con el Estado.

Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones contenidas en el presente documento y en
| constancia son aceptadas con sus respectivas firmas.

= — :

i FAVAN [l l
| RAFAEL ‘ WENDY JOHANNA PARRA MURILLO
' Representante Legal Auxiliar en Atencion a la Primera Infancia
C.c.: /1 O'\u luqu)
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Bogota, Febrero / 26 de 2026 sa/UdTOtalm

Sefior (a): WENDY JOHANNA PARRA MURILLO
CC. 1014249015

CR 91 80 B 06

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Octubre / 1 de 2013, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

WENDY JOHANA PARRA MURILLO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.014.249.015, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Febrero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L
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LA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DE LA EQUIDAD SEGUROS DE VIDA O.C.

CERTIFICA

Que el(la) sefior(a) WENDY JOHANNA PARRA MURILLO identificado(a) con CC numero 1014249015 esta
afiliado(a) a nuestra ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES, como Trabajador Independiente de la
empresa ASOCIACION BENEFACTORA DE NINOS ASOBEN identificada con NI 800219710, a partir del 26 de
enero de 2026 hasta el 28 de febrero de 2026, mediante contrato de Prestacion de Servicios.

La anterior certificacion se expide a través de nuestro sitio web https://www.laequidadarl.coop el dia domingo 25
de enero de 2026, a solicitud del interesado.

La informacion de la presente certificacion debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencion en
Bogota al numero 5922929 Ext. 1232 6 317 4022427, citando el consecutivo 00018909100002624739.

Cordialmente,

La Equidad O.C - Riesgos Laborales

Unao aseguradoro cooperaliva con senfido social

EQUIDAD SEGUROS DE VIDA Organsmo Cooperative - NIT 830008686- 1
Carem 7A N°. 9907 Pso 12
PEX 592292% | 6003137 - FAX 5200738

www laequidadieguros coop


http://www.laequidadarl.coop/

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

Sus depésitos estan protegidos por el
SEGURO PARA SU AHORRO

www.fogacoop.gov.co

fogaccop

Fondo de Garantias de Entidades Cooperativas

CONFIAR COOPERATIVA FINANCIERA
NIT : 890981395-1

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) WENDY JOHANNA PARRA MURILLO identificado(a) con Cédula de Ciudadania
1014249015, es ahorrador(a) de nuestra entidad, y que en la actualidad posee la cuenta de ahorros No.
500043690.

Este documento ha sido expedido a través de nuestros canales digitales el dia 26 de febrero de 2026, por
solicitud del titular.

Cordialmente,

Confiar Cooperativa Financiera

Este documento contiene informacion confidencial.

confiar

La diferencia esta en Confiar




